
ALLEGATO 1

CRITERIO INDICATORE DESCRITTORE PUNTI
MENO DI SCARSO 4,5

SCARSO 5,25
PIU' DI SCARSO 6

QUASI MEDIOCRE 6,75
MEDIOCRE 7,5

PIU' DI MEDIOCRE 8,25

QUASI SUFFICIENTE 9
SUFFICIENTE 9,75

PIU' CHE SUFFICIENTE 10,5

DISCRETO 11,25
BUONO 12

PIU' CHE BUONO 12,75
QUASI OTTIMO 13,5

OTTIMO 14,25
ECCELLENTE 15

TOTALE

CRITERIO INDICATORE DESCRITTORE PUNTI
MENO DI  SCARSO 3

SCARSO 3,5
PIU' DI SCARSO 4

QUASI MEDIOCRE 4,5
MEDIOCRE 5

PIU' DI MEDIOCRE 5,5
QUASI SUFFICIENTE 6

SUFFICIENTE 6,5
PIU' CHE SUFFICIENTE 7

DISCRETO 7,5
BUONO 8

PIU' CHE BUONO 8,5
QUASI OTTIMO 9

OTTIMO 9,5
ECCELLENTE 10

TOTALE

CRITERIO INDICATORE DESCRITTORE PUNTI
MENO DI SCARSO 1,5

SCARSO 1,75
PIU' DI SCARSO 2

QUASI MEDIOCRE 2,25
MEDIOCRE 2,5

PIU' DI MEDIOCRE 2,75
QUASI SUFFICIENTE 3

SUFFICIENTE 3,25
PIU' CHE SUFFICIENTE 3,5

DISCRETO 3,75
BUONO 4

PIU' CHE BUONO 4,25
QUASI OTTIMO 4,5

OTTIMO 4,75
ECCELLENTE 5

TOTALE
TOT PROVA 0

Grado di capacità di sintesi 

CRITERIO 3

 Capacità di sintesi 
in relazione 
all’ampiezza 

dell’argomento 
proposto (max 

punti  5)

CRITERIO 2

Chiarezza 
espressiva e 

appropriatezza 
della terminologia 

tecnica con 
riferimento 

all’argomento 
trattato (max punti 

10);

Grado di correttezza della proprietà linguistica, 
della correttezza espositiva, della terminologia 

tecnica utilizzata 
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PRIMA PROVA SCRITTA

CANDIDATO ________________________________________

CRITERIO 1

Conoscenza delle 
materie oggetto 

della prova e 
conseguente 

rispondenza alla 
traccia proposta 

anche con 
riferimento alla 

capacità di 
ragionamento, 

sviluppo logico  e 
analisi 

(max punti  15)

grado di  rispondenza alle richieste della traccia, 
di conoscenza delle materie, capacità di 
ragionamento, sviluppo logico e analisi


